
女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供に関する実績 

公表日 令和５年５月１日 

社会福祉法人 来光会 

 

 

〇採用した職員に占める女性職員の割合 

 (令和４年４月１日から令和５年３月３１日までに採用した職員) 

     全職員： ７１．８％ 

     正職員： ８０．０％ 

   パート職員： ６１．３％ 

 

 

 

〇全職員に占める女性職員の割合 (令和５年３月３１日在職職員) 

全職員： ６８．７％ 

正職員： ６３．４％ 

パート職員； ７７．１％ 

派遣職員： １００％ 

 

 

 

〇役職者に占める女性の割合 (令和５年３月３１日在職職員) 

    全役職者： ３５．７％ 

     施設長： ２５．０％ 

 管理者・主任： ４５．９％ 

      役員： １３．３％ 

 


